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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 

CÓDIGO 
DE META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE 
PRODUCTO 

TIPO DE 
INDICADOR 

 

 

P1S41MP2 
 

Fortalecimiento de 600 familias 

para la construcción de entornos 

protectores de la infancia, la 

adolescencia y la juventud. 

Número de familias fortalecidas  

 
Acumulada 
 

 

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

200 216 600 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: (Secretaria de Inclusión Social Poblacional- Dirección Infancia 

y Juventud) 

Fecha del reporte: (09/09/2025) 

Periodo de reporte: (01/01/2025 – 30/09/2025) 

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia) 

 
TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO X 

VIDEO  
CONTRATO / CONVENIO  

ACTA  
OFICIO  

OTRO ¿CUÁL?  

 
Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS  

FAMILIAS 48 

MUNICIPIOS  
INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  
ASOCIACIONES  
OTRO ¿CUÁL?  
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 

ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL 

CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO  

RURAL  

 
ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE  

MUJER  

 
 

 
CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

(12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS)  

(29 A 59 AÑOS)  

(MAYOR DE 60 AÑOS)  

 
 

 
OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiarios no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES: 

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 

meta. 
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# ACTIVIDADES 

1.  CONTINUIDAD SEGUNDA FASE 

TALLERES DE CAPACITACIÓN 

Durante el mes de septiembre, se dio continuidad a la fase 2 de la estrategia, a través del 
desarrollo de  las siguientes temáticas, las cuales fueron articuladas con personal de la 
Secretaría de Salud departamental: 
 
TEMÁTICAS: PREVENCIÓN DE VIOLENCIA SEXUAL 
                       PREVENCIÓN CONSUMO DE SPA 
                       PREVENCIÓN DE LA CONDUCTA SUICIDA                          

Adicionalmente y de acuerdo a la necesidad identificada en el Sector, y por solicitud de la 
comunidad, se articuló con la estrategia de DI-NO al Trabajo Infantil que adelanta la Secretaría 
de Inclusión Social y Enfoque Diferencial, donde se capacitó a los padres en los mitos 
alrededor del trabajo infantil (Ver P1S41MP6) 

CLAUSURA FASE 2 “ESTRATEGIA JUNTOS CONSTRUIMOS FAMILIA” 

En este evento se recordó el compromiso de seguir construyendo y edificando a las familias y 
se entregó como reconocimiento y premio una alcancía, con el propósito de motivar el ahorro, 
la inversión y la dedicación para pasar tiempo de calidad entre padres e hijos, afianzando el 
taller dado de pautas significativa. 

Al finalizar la segunda fase se contó con un total de 146 representantes de familias (48 nuevas 
familias de las reportadas en el anterior informe – 98) 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Ilustración. Taller Prevención de Violencia Sexual 
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Ilustración. Evidencia taller de prevención consumo de SPA 

Ilustración. Articulación Estrategia DI-NO al Trabajo Infantil 
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2.  CLAUSURA PROCESO FORMATIVO CON EL SENA DENTRO DEL PROGRAMA 
“APRENDER PARA EMPRENDER”. 

El día 26 de Agosto, en el marco de la estrategia Juntos Construimos Familia - Programa 
“Aprender para Emprender”, que se viene articulando con el SENA, se clausuró el curso en 
Tejido en Técnica Crochet,  donde se graduaron y certificaron 22 personas, vinculadas a la 
Estrategia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ilustración. Clausura Curso en Articulación con el SENA 

Ilustración. Clausura Fase 2 
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 3.  INICIO FASE 3 – TALLERES DE CAPACITACIÓN 

Se realizó el proceso de convocatoria y selección de las nuevas familias, en articulación con 
el Megacolegio Institución Educativa Técnica Antonio Nariño Fe y Alegría. 

Durante el presente período se desarrollaron las siguientes temáticas, contando con la 
asistencia de 115 padres y madres de familia: 

TEMÁTICA DESARROLLO 

Socialización de la 
Estrategia 

Se realizó la reunión para socializar la estrategia, exponiendo 
la manera en que se desarrollará el proceso con las familias que 
harán parte, quienes  se comprometieron a participar activa y 
constantemente en el proceso. 

Pautas de Crianza 
significativa 

Primeramente, se desarrolló en equipos de trabajo un 
cuestionario de reflexión sobre las pautas de crianza anteriores 
y las que cada padre de familia está aplicando actualmente. Con 
esto se hizo un compromiso Verbal Parental de Amor para 
aplicar en casa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ilustración. Socialización de la Estrategia y taller de Pautas para una Crianza Significativa. 
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 Observación: El cargue de las nuevas familias vinculadas en la fase 3, se realizará una vez 
finalice el proceso de capacitación y jornadas de oferta social previstas en esta fase. 

 
2. LOCALIZACIÓN (Inversión focalizada) 

 
MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR RP**** 

   

 

− *: Solo si aplica. 

− RP*: registro presupuestal. 

 
3. Evidencias 

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 

conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas 

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 

páginas, incluyendo evidencias. 

Nombre, cargo y firma del secretario o director de cada dependencia. 

 

 
 

 
              GYNNA PATRICIA FRÍAS FERNÁNDEZ 

Secretaria de Inclusión Social Poblacional y Enfoque Diferencial 
 

Reportado por: Claudia Liliana Rojas Machado /Contratista SISED 

Cargado por: Luz Mary Patiño – Secretaría de Planeación, Prospectiva y TIC 

 

 
                    
 


